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1.A.1 WYMIANA WIEDZY | DOSWIADCZEN

W Australii bardzo popularnym miejscem nieformalnego uczenia sie mezczyzn, sg tzw. 'meskie
warsztaty' (meskie wspdlnoty). Sg to miejsca, gdzie spotykajg sie mezczyzni, aby wykorzystywac
nawzajem swoj potencjat, talenty, umiejetnosci i pomysty tak, aby efektywnie spedzaé czas.
Mezczyzni spotykajgc sie i razem majsterkujg, naprawiajg rzeczy, budujg nowe itd. Przy wspdlnej
pracy, wymieniajg sie wiedzg, doswiadczeniem, obawami, radosciami oraz problemami. 'Meskie
warsztaty' sg bardzo czesto podawane jako przyktad dobrych praktyk w kwestii poprawy
samopoczucia mezczyzn, ich zdrowia i produktywnosci w pdZniejszym zyciu.

Czy twoja spotecznos¢ oferuje miejsca, gdzie mezczyZni moggq sie spotykac i robi¢ wspdlnie rzeczy
podobnie jak w “meskich warsztatach”? Jesli nie, czy uwazasz, Ze mezczyznom w twojej spotecznosci
brakuje mozliwosci do dzielenia sie wiedzq i doswiadczeniami ze sobq nawzajem? Czy co$ podobnego
do ,,meskich warsztatow” moze by¢ zorganizowane w twojej spofecznosci?

Barry Golding, John McDonald, Matgorzata Malec — Rawinski, Uczenie sie starszych mezczyzn we
wspotczesnych badaniach andragogicznych: wybrane konteksty, implikacje i przypadki (Learning by
older men in the contemporary adult education research field: some contexts, cases and
implications)

(http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.desklight-efe3f760-64a0-4732-92c8-
334dal5fb9da)

Przyktad dobrych praktyk z Australii: Meskie Warsztaty
Przyktad dobrych praktyk z Kanady: Meskie Warsztaty Manitoba
Przyktad dobrych praktyk z Irlandii: Meskie Warsztaty Irlandia



http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-efe3f760-64a0-4732-92c8-334da15fb9da
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-efe3f760-64a0-4732-92c8-334da15fb9da

1.A.2 ODPOWIEDZIALNOSC SPOtECZNA: BANK CZASU SPOLECZNEGO

Starsi mezczyzni nie sg czesto aktywni w spotecznosci, dlatego tez istotne jest znalezienie dobrej
motywacji dla ich aktywizacji, aby mogli efektywnie wykorzystywaé¢ swdj czas wolny. Jednym ze
sposobdéw na to jest Bank Czasu Spotecznego — nieformalna sie¢ wymiany ustug, w ktérej mozna
zaoferowac swojg wiedze i doswiadczenie, aby pomdc innym (na przyktad zajecia komputerowe,
jezykowe itp.), uczestnicy dzielg sie swoimi zainteresowaniami i pasjami. Ponadto wspodtpracujg ze
sobg, ksztattujg postawe odpowiedzialnos$ci spotecznej, rozwijajg kontakty spoteczne i zaspokajajg
potrzebe bycia wystuchanym i uzytecznym.

Czy zauwazasz idee Banku Czasu Spotecznego w swojej spotecznosci? Czy jestes zdania, Ze cos takiego
dzieje sie juz w twojej spotecznosci?

Tomasz Schimanek, Social activation of elderly people (Aktywizacja spoteczna oséb starszych)

Example of good practice from Poland: MRS Poznan

http://mrs.poznan.pl/schimanek-tomasz-aktywizacja-spoleczna-osob-starszych-materialy-dla-

pracowni-dobra-wspolnego/



http://mrs.poznan.pl/schimanek-tomasz-aktywizacja-spoleczna-osob-starszych-materialy-dla-pracowni-dobra-wspolnego/
http://mrs.poznan.pl/schimanek-tomasz-aktywizacja-spoleczna-osob-starszych-materialy-dla-pracowni-dobra-wspolnego/

1.A.3 POZYTYWNE STARZENIE SIE POPRZEZ PRODUKTYWNOSC | UCZENIE SIE

W dzisiejszych czasach mamy do czynienia z zjawiskiem zwanym starzeniem sie populacji, poniewaz
mamy coraz wiecej starszych oséb niz kilka dekad temu. Ludzie ci czesto znajdujg sie na krawedzi
spofeczenstwa i czujg sie wykluczeni. Jednym ze sposobdw na zwiekszenie produktywnosci
spotecznej oséb starszych jest uczenie sie. Uczac sie, starsi ludzie pozostajg aktywni nawet wtedy,
gdy ich efektywnos$é spada, pozostajg skupieni na pozytywnych aspektach zycia, czerpig satysfakcje z
uczenia sie i pomimo starosci nadal sg ekonomicznie wydajni.

Znajdz przyktady praktyk ekonomicznej produktywnosci wsréd oséb starszych w twojej spotecznosci i
dowiedz sie w jaki sposéb te czynnosci/dziatania majq wptyw na szerszy wptyw na strefe spoteczng.

Renata Konieczna-Wozniak, Learning as a positive aging strategy, 2013
(http://apcz.umk.pl/czasopisma/index.php/RA/article/view/RA.2013.010)

Example of good practice from Poland: Andragogy Yearbook #20/2013



http://apcz.umk.pl/czasopisma/index.php/RA/article/view/RA.2013.010

1.A.4 POTRZEBNY, ROZPOZNAWANY | CENIONY: ROZWOJ POCZUCIA WtASNEJ WARTOSCI

Starsze osoby maja wiecej doswiadczenia niz mfodsze pokolenia, dlatego tez tak pozadana jest
interakcja miedzy nimi. Moga wiedzie¢ wiecej niz mtodsi o rozwoju i utrzymaniu ogrodu warzywnego.
Organizowane sg warsztatow, gdzie osoby starsze moga dzieli¢ sie wiedzg i technikami ogrodniczymi,
wzmachia to uczucie wtasnej wartosci, a poczucie izolacji i samotnos¢ zmniejsza sie, osoby starsze
czujg przynaleznos¢ i przydatnos¢ dla spotecznosci. S3 to gtéwne cele projektu o nazwie
"HortaSolidaria" w Portugalii. W Portugalii jest jeszcze inna grupa ludzi w réznym wieku, ktora
organizuje imprezy zwigzane z muzyky i tancem. Zazwyczaj mtodsze pokolenia organizujg te
wydarzenia, a starsze pokolenia petnig role ekspertow, ze wzgledu na ich rozlegtg znajomosc
repertuaru muzycznego i tanecznego, a takze tradycji kulturowych.

Zastanow sie gdzie i kiedy praca starszych oséb/mezczyzn, wiedza, umiejetnosci lub
dziatania/praktyki sq potrzebne, rozpoznawane i/lub cenione w twojej spotecznosci.

Przyktad dobrej praktyki z Portugalii: Centro Paroquial de Martim Longo, Conjunto Etnografico de
Moldes de Dangas e Corais Arouquenses — Rancho de Moldes

https://cpmartinlongo.com/horta-solidaria/

Martins, A. C. (2014). A construgdo de um lugar de memaria: Conjunto Etnografico de Moldes de
Dancas e Corais Arouquenses (Dissertacdo de mestrado nao publicada). Faculdade de Letras da
Universidade do Porto, Porto.

http://conjuntoetnograficodemoldes.blogspot.com/



https://cpmartinlongo.com/horta-solidaria/
http://conjuntoetnograficodemoldes.blogspot.com/

2.A.1 SENS ZYCIA — ZMIANA WARTOSCI | ZACHOWAN

Ludzie majg w zwyczaju szukad sensu zycia i mogg go odnalez¢ w dziataniu i poprzez wartosci (mitos¢,
przyjazn, zainteresowania, pozytywne relacje, edukacja itd.). Jednak wartosci mogg mie¢ kompletnie
rézne znaczenie na roznych etapach zycia i jesli nie potrafimy odnajdywac waznej warto$ci w naszym
zyciu, nie bedziemy w stanie prowadzi¢ twérczego i satysfakcjonujgcego zycia.

Jesli myslisz o ludziach w wieku 60 lat i wiecej w twojej spotecznosci, czy uwazasz, Ze sq zadowoleni ze
swojego zycia? Czy obserwujesz zmiany w ich zachowaniu po przejsciu na emeryture? W jaki sposob?
Jakie sq gtdwne powody, ktdre sprawiajq, ze sq oni nieszczesliwi, niezadowoleni?

Katarzyna Sygulska, Poczucie sensu zycia oséb starszych — refleksje z badan (The Meaning of Life of
Seniors — Reflections from Research)

(http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.desklight-4cc7ffdc-ad47-4a96-989d-
6397d788ec28)

Przyktad dobrej praktyki w Polsce: University of Zielona Géra



http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-4cc7ffdc-ad47-4a96-989d-6397d788ec28
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-4cc7ffdc-ad47-4a96-989d-6397d788ec28
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2.A.2 AKTYWNE OBYWATELSTWO: NIE MA ZADNEJ EDUKACJI POZA STREFA SPOLECZNA

Edukacja dla Krytycznego, Aktywnego Obywatelstwa (ECAC) jest projektem z Malty, opartym na
przekonaniu, ze nie ma wyksztatcenia poza sferg spoteczng, a zatem krytyczna lektura realidw
spotecznych i gospodarczych ma fundamentalne znaczenie dla kompetentnego i skutecznego
obywatelstwa. ECAC jest sprawg pilng w $wiecie, ktéry staje sie coraz bardziej spolaryzowany,
wyzyskujgcy, indywidualistyczny i inwazyjny kulturowo. ECAC stawia wyzwania i stawia opor
narzucaniu "mysli monolitycznej", generowanej przez coraz bardziej wystandaryzowany scenariusz
edukacyjny, ktdéry charakteryzuje sie jednolitymi, ponadnarodowymi oczekiwaniami i procedurami
oceny, a takze globalng obsesjg na punkcie zawodowym. Zmiany w spoteczenstwie mozna osiggnac
dzieki pomocy spotecznosci. W tym celu musimy odblokowaé potencjat refleksyjny dorostych za
pomocg autentycznego dialogu. Jesli bedziemy w stanie to zrobié, otrzymamy aktywnych obywateli,
ktorzy moga analizowac, interpretowac i odkrywaé na nowo swoje spotecznosci.

Postaraj sie zidentyfikowac inicjatywy w twoim kraju (lub gminie/miescie), ktére wspierajg aktywne
obywatelstwo, krytyczne uczenie sie lub sq oparte na partycypacyjnym budzecie.

Przyktad dobrej praktyki z Malty: Projekt dotyczgcy aktywnego obywatelstwa w wieku starszym (w

miescie Had-Dingli (zachodnie wybrzeze Malty))

Borg, C. and Formosa, M. (2013). Active citizenship and late-life learning in the community, Lifelong
learning in Europe, 2 (http://www.elmmagazine.eu/articles/active-citizenship-and-late-life-learning-

in-the-community)



http://www.elmmagazine.eu/articles/active-citizenship-and-late-life-learning-in-the-community
http://www.elmmagazine.eu/articles/active-citizenship-and-late-life-learning-in-the-community

FIREFIGHTER

2.A.3 KAPITAL SPOLECZNY

Pomimo, ze wiele starszych dorostych nie bierze udziatu w zorganizowanych formach edukac;ji i
uczenia sie, wiele z nich jest zaangazowanych pozaedukacyjne organizacje we wspdlnocie i jest to
gtéwnie spowodowane motywami spotecznymi. Dostrzegajg pozytywny wptyw cztonkostwa i
nieformalnego uczenia sie w stowarzyszeniach, zwieksza sie jakos¢ zycia oraz dobre samopoczucie
cztonkéw i spotecznosci lokalnej jako catosci. W ten sposéb starsi mezczyzni mogg pozostac w
kontakcie, by¢ potrzebni i uzyteczni, aby regularnie spotykac sie z innymi pokoleniami i cztonkami
lokalnej spotecznosci.

Jesli myslisz o stowarzyszeniach wolontariuszy w twojej spotecznosci, czy powiedziatbys, ze starsi
mezczyzni sq ich czesciqg gtdwnie ze wzgledu na motywy spoteczne lub czy istniejq inne wazniejsze
motywy?

Jelenc Kradovec, S., Moctilnikar, S., and Radovan, M. (2016). Learning of Older Men in Voluntary
Associations. International Scientific Researches Journal, 72 (9), 39-51.

(https://www.researchgate.net/publication/309039796 Learning of Older Men in Voluntary Asso
ciations)

Przyktad dobrej praktyki ze Stowenii: Ochtonicza straz pozarna Zadobrova, Sneberje, Novo Polje;

Sports Association Sloga; Sports Association Sokol BeZigrad

http://www.pgd-zadobrova.si/

https://www.facebook.com/%C5%A0D-Sloga-159830057413243/

http://sokolbezigrad.si/



https://www.researchgate.net/publication/309039796_Learning_of_Older_Men_in_Voluntary_Associations
https://www.researchgate.net/publication/309039796_Learning_of_Older_Men_in_Voluntary_Associations
http://www.pgd-zadobrova.si/
https://www.facebook.com/%C5%A0D-Sloga-159830057413243/
http://sokolbezigrad.si/

2.A.4 SIECI SPOLECZNE

W miescie Coimbra, w Portugalii, sg organizowane warsztaty dla starszych, dzieki ktérym miasto chce
promowac swojg tradycje i kulture. Celem jest rozwiniecie warsztatéw zwigzanych ze sztukgy i
rekodzietem charakterystycznym dla centrum regionu, a zwtaszcza miasta Coimbra. Warsztaty
przyczyniajg sie do dobrego samopoczucia i jakosci zycia 0sdb starszych, tworzg sytuacje interakcji
miedzypokoleniowej oraz dajg mozliwosé dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem. Wszystkie dziatania
wspierajg relacje interpersonalne miedzy osobami starszymi a innymi grupami wiekowymi w celu
unikniecia izolacji i kurczenia sie sieci spotecznosciowych.

W jaki sposob ludzie w twoim regionie mogq sie nawzajem poznac? Jak starsi dorosli mogq sie
zapoznac z kazdym pokoleniem? Czy moZesz podac przyktad tradycyjnej sztuki czy rzemiosta, ktére
istniaty lub nadal istniejg w twoim regionie i jaka jest ich rola w stosunkach miedzyludzkich?

Przyktad dobrej praktyki z Portugalii: Associagdo Nacional de Apoio ao Idoso (A.N.A.l.)

Oficina do idoso

http://www.anai.pt/index.php?paggo=mostra.php&menu=322



http://www.anai.pt/index.php?paggo=mostra.php&menu=322

2.A.5 ZWALCZANIE 1ZOLACJI | OSAMOTNIENIA

Niedaleko Lizbony, w miejscowosci Amadora, witadze starajg sie walczy¢ z poczuciem izolacji i
wyobcowaniem osdb starszych gtéwnie przez promowanie réznych mozliwosci uczenia sie. Jest
catkiem sporo programéw dedykowanym osobom starszym przy pomocy ktéorych obywatele majg
prawo do towardw i ustug po obnizonych cenach; mogg pojechac¢ na wakacje do znanych kulturowo i
historycznie miejsc; majg rowniez do dyspozycji przycisk alarmowy w sytuacjach awaryjnych;
mozliwos¢ skorzystania z drobnych napraw w domu.

Czy w twojej spotecznosci funkcjonujq jakiekolwiek formy ustug i aktywnosci dla oséb starszych? Jesli
nie — czy uwazasz ze bytyby potrzebne/przydatne? Jesli tak — czy uwazasz ze ich uzytkownicy sq z nich
zadowoleni?

Przyktad dobrej praktyki z Portugalii: AmaSénior — Servigo de Apoio aos Seniores

http://www.cm-amadora.pt/index.php



http://www.cm-amadora.pt/index.php

2.A.6 ROZTANCZONE STOPY

Odniesienia do tar\ca mozna znalez¢ juz w bardzo wczesnej historii i mozna z tatwoscig powiedzie¢, ze
taniec jest jednym z najbardziej przyjemnych aktywnosci. Dwdch bytych tancerzy rozpoczeto w
Estonii ponad 10 lat temu tradycje oferowania parom, ktdre sg w stanie i chcg tanczy¢, mozliwosé
spotykania sie dwa razy w miesigcu. Na tych imprezach jest muzyka, jedzenie i napoje, sg one tanie i
zapewniajg duzo zabawy - dlatego ludzie przyjezdzajg tutaj nawet z odlegtosci 100 km. W
wydarzeniach tych uczestniczg gtéwnie osoby w srednim wieku lub starsze.

Witgcz radio, wstan i postaraj sie troche potariczyc..... Czy nie fajnie? Jak sie czujesz podczas tarica?

Przyktad dobrej praktyki z Estonii: Warsztaty tarica in the Centrum Kulturalnym

http://www.kaja.org.ee/



http://www.kaja.org.ee/
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3.A.1 BEZPIECZNE PRZESTRZENIE | WSPOLNE ZAINTERESOWANIA

W Australii powstaty dwie organizacje sportow motorowych, ktore stanowig doskonatg platforme dla
nieformalnego uczenia sie dla jej cztonkdw. Wczesdniej uczenie sie i edukacja w innych formach byty
niedostepne lub nieodpowiednie dla mezczyzn w odniesieniu do ich oczekiwan i zainteresowan. Aby
mogli uczestniczy¢ w wydarzeniu publicznym i wnie$¢ swéj wktad w publiczne wydarzenie, konieczne
byto nieformalne uczenie sie w spotecznosci, a duza czes¢ tego uczenia sie odbywata sie poprzez
uczestnictwo i dziatanie. Te dwie organizacje stanowig bezpieczng przestrzen dla mezczyzn z réznych
Srodowisk, ktérzy majg podobne zainteresowania motoryzacyjne. Mezczyzni stali sie aktywnymi
cztonkami spotecznosci, wnoszac swojg aktywnoscig bardzo duzo wydarzen w swoich
spotecznosciach.

Czy mozesz zastanowic sie nad wspdlnymi zainteresowaniami, ktérymi moggq sie dzieli¢ mezczyzni w
twojej spotecznosci?

Golding, B. (2009). Older men’s lifelong learning: Common threads/sheds. In J. Field, J. Gallacher & R.
Ingram (Eds.), Researching transitions in lifelong learning (pp. 65-75). London: Routledge.

Golding, B. (2010). The big picture on men’s (and boy’s) learning. Australian Journal of Adult
Learning, 50(1), 54-74.

Golding, B., Brown, M., Foley, A., & Harvey, J. (2009). Men’s learning and wellbeing through
community organisations in Western Australia. Report to Western Australia Department of Education
and Training. Ballarat: University of Ballarat.

Przyktady dobrych praktyk z Australii: The Albany Speedway, The Gascoyne Dash




http://www.albanymotorspeedway.net/

http://www.gasdash.com/

3.A.2 ROZWOJ KREATYWNOSCI | WYOBRAZNI

Witadze Porto, chciaty podnie$é swiadomosé oraz wiedze obywateli odnosnie sztuki wspdétczesnej,
architektury, krajobrazu oraz kluczowych, obecnych i przysztych, problemdéw z jakimi zmaga sie
obecnie spoteczenistwo. Chcieli zaangazowa¢ jak najwiecej obywateli i dlatego tez powstat otwarty
program dla ochotnikéw. Wolontariusze korzystajg ze szkolen kulturowych i rozwoju umiejetnosci w
celu wykonywania réznych zadan. Poza tym powstat program o nazwie "Wolontariat Seniora", ktory
jest skierowany do oséb starszych i przyczynia sie w szczegdlnosci do rozwoju kreatywnosci i
wyobrazni, zdobywania wiedzy i zwiekszenia poziomu pewnosci wolontariuszy.

Dzieci sq czesto postrzegane jako tworcze istoty z duzq wyobraznig, ale kiedy dorastamy, to czesto
zapominamy o pielegnowaniu wyobrazni i kreatywnosci. Jak mozna zachecic osoby starsze do
kreatywnego myslenia? Czy prowadzisz w swojej spotecznosci jakis projekt artystyczny, ktory
promowatby kreatywnos¢ i wyobraznie wsrdd osob starszych?

W literaturze mozna zauwazyd, ze kreatywnosc jest czesto przypisana kobietom, natomiast
meZczyznom przypisuje sie produktywnos¢ (czasami autonomie lub niezaleznosc). Pomysl o tym jakie
sq mozliwosci wzmocnienia kreatywnosci wsréd mezczyzn w twojej spotecznosci. Jak myslisz jaka
bytaby reakcja ludzi?

Przyktad dobrej praktyki z Portugalii: Fundagao Serralves

http://www.serralves.pt/pt/

http://www.serralves.pt/webmail/2012/Voluntariado senior/Voluntariado senior 1.html



http://www.albanymotorspeedway.net/
http://www.gasdash.com/
http://www.serralves.pt/pt/
http://www.serralves.pt/webmail/2012/Voluntariado_senior/Voluntariado_senior_1.html

3.A.3 ZNACZENIE TRADYCJI W SPOLECZNOSCIACH WIEJSKICH

Poza aktywnoscig w spotecznosci lokalnej, mozliwoscig spotkan i dzieleniem sie doswiadczeniami,
cztonkostwo w stowarzyszeniach, dziatajgcych w spotecznosciach wiejskich, oferuje osobom starszym
mozliwos$¢é kontynuowania i kultywowania lokalnej tradycji. Byt to jeden z waznych motywdéw dla
mezczyzn w spotecznosciach wiejskich uczestniczenia w stowarzyszeniach. Mezczyzni w
spotecznosciach miejskich angazujg sie i sg uczestnikami réznych stowarzyszen, organizacji, gdyz
czesto daje im to na mozliwos¢ wykonywania i pokazywania swoich osiggnie¢. Poniewaz
stowarzyszenia te organizujg zajecia dla witasnych cztonkdéw, bycie cztonkiem stowarzyszenia w
spotecznosci moze by¢ waznym czynnikiem aktywizacji, socjalizacji i uczenia sie.

Czy mozZesz podac przyktad tradycji, szczegdlnie znanej w twojej spotecznosci, ktorq starsze osoby
chciatyby kontynuowaé? Czy tradycja i kreatywnosé/innowacja sq ze sobg spéjne? Czy znasz jakies
przyktady ilustrujqgce twoje opinie na ten temat?

Segula, S. (2016). Older men learning in rural communities — municipalities Gorisnica and Sveti
Andraz v Slovenskih goricah. Diploma thesis, Ljubljana: Faculty of Arts.

Przyktady dobrych praktyk w Stowenii: Klub szachowy Gorisnica, Stowarzyszenie plantatoréw

winorosli i owocow Vitomarci

http://www.gorisnica.eu/sl/index.php/drustva/24-sahovsko-drustvo-gorisnica

https://www.sv-andraz.si/objava/53743



http://www.gorisnica.eu/sl/index.php/drustva/24-sahovsko-drustvo-gorisnica
https://www.sv-andraz.si/objava/53743

3.A.4 ROWNOUPRAWNIENIE STARSZYCH LUDZI | WSPOtPRACA MIEDZYGENERACYJNA

W miescie Jarva-Jaani nie ma prawie zadnych starszych mezczyzn, ktérzy nie mieliby nic wspdlnego
ze ‘schroniskiem’ dla starych pojazdéw, w tym starych samochoddw, ciezaréwek, traktordéw,
transportu wojskowego, sprzetu drogowego i strazy pozarnej. Cztonkowie przebudowali kilka
pomieszczen, dajgc im nowa funkcjonalnosé¢ (na przyktad uzywajg budynku nieczynnej strazy
pozarnej jako sauny). Osoby starsze czesto dzielg sie swojg wiedzg z mtodszymi ludZzmi, wiec wspdlng
czescig tej pracy jest uczenie sie miedzypokoleniowe.

Gdzie w twojej spotecznosci mozna zidentyfikowac uczenie sie miedzypokoleniowe? Jakg wiedze majg
starsi mezczyzni, ktérqg mogq podzielic¢ sie z mtodszym pokoleniem?

Przyktad dobrej praktyki z Estonii: Jdrva-Jaani schronisko dla starych pojazdéw

http://varjupaik.jjts.ee/



http://varjupaik.jjts.ee/

4.A.1 TRADYCJE RODZINNE

Bycie czesciag muzycznego zespotu w Portugalii, Faro, jest istotne i postrzegane jest jako tradycja
rodzinna. Cztonkowie grupy sg zazwyczaj cztonkami tej samej rodziny, réznych pokolen (dziadkowie,
ojcowie, synowie) i w wiekszosci to mezczyzni. Wystepujg w okresie miedzy Sylwestrem a koricem
stycznia, $piewajgc na czes$¢ Jezusa, ale przygotowujg sie na te wydarzenia przez caty rok. Jest to
kolejny przyktad miedzypokoleniowego uczenia sie, w ktérym starsi cztonkowie sg postrzegani jako
eksperci i uczg repertuaru mtodszych, a wszyscy wspdtpracujg ze sobg przy gromadzeniu i
przygotowywaniu repertuaru.

Czy sq jakies aktywnosci w twojej spotecznosci, w ktdrych biorq udziat cztonkowie tych samych
rodzin?

Przyktad dobrych praktyk z Portugalii: Charola do Grupo Coral e Desportivo da Casa do Povo da

Conceicdo de Faro

http://charoladaconceicao.blogspot.com/



http://charoladaconceicao.blogspot.com/

4.A.2 WZAJEMNOSC INTERESOW OSOBISTYCH | WSPOLNOTOWYCH

Pofaczenie trzech stowarzyszen producentéw owocowych w Arti¢e, w Stowenii, s3 dowodem na to,
ze starszy cztowiek moze by¢ bardzo aktywny w lokalnej spotecznosci, jesli wykorzystuje swojg
wiedze, doswiadczenie i umiejetnosci. Cztonkowie tych stowarzyszern nabyli nowe umiejetnosci,
wiedze, wartosci itp., oraz uwazajg sie za waznych cztonkdéw, ktérzy pomagajg w rozwoju swojej
spotecznosci. Sg gotowi generowac pomysty, przygotowac sugestie, dyskutowac i wspdétdecydowac o
rozwoju swojej lokalnej spotecznosci.

Co moze zrobic¢ Twoja spotecznosc, aby lepiej poznac zainteresowania starszych mezczyzn, aby

bardziej wiqczyc starszych mezczyzn do spotecznosci?

RoZman, K. (2016). The purpose of community education and learning in the case of three
associations in the rural local community. Diploma thesis, Ljubljana: Faculty of Arts.

Przyktad dobrych praktyk ze Stowenii: Stowarzyszenie producentéw owocéw Artice;
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Stowarzyszenie Kultury i Sztuki "Oton Zupanéic" Arti¢e, Stowarzyszenie Turystyki Artice

http://www.artice.si/drustva-v-articah.html



http://www.artice.si/drustva-v-articah.html

4.A.3 KIEDY HISTORIA ZYCIA JEDNOSTKI JEST ZAKORZENIONA W SPOtECZNYM KRAJOBRAZIE

W Polsce zostat zorganizowany interesujgcy projekt "Domowe muzea rodzinnych historii", ktéry
zaangazowat wielu meskich uczestnikdw, poniewaz poproszono ich o opisanie swojej lokalnej historii
poprzez wykorzystanie swoich rodzinnych historii. Najpier, organizatorzy projektu prowadzili
pogadanki dla cztonkéw spotecznosci, jak gromadzi¢ i tworzy¢é drzewa genealogiczne oraz jak
korzystac¢ z internetowych baz archiwdw, a nastepnie otrzymali upowaznienie do zastgpienia bytych
"ekspertéw" i stali sie liderami swoich projektéw na oczach innych. Nie tylko nauczyli sie zbierac i
przygotowywac profesjonalng wystawe, ale takze pogtebili wiedze na temat tego, w jakim stopniu ich
"jedyna" historia zycia jest zakorzeniona w "krajobrazie historii" tego miejsca. Przyczynito sie to do
wzrostu indywidualnej i lokalnej samooceny.

Zidentyfikuj prace autobiograficzne opisujgce historie rodziny i historie lokalnej spotecznosci.
Zastanow sie, czy w twojej organizacji / spotecznosci istnieje mozliwosc przeprowadzenia warsztatow
poswieconych pisaniu autobiograficznemu, kreatywnemu lub przygotowaniu wystawy (historii
rodziny, lokalnych np. tradycji rzemiesiniczych lub podobnych). Zastandw sie, ktére tematy mogtyby
zainteresowac starszych mezczyzn.

Ligus Z., O historiach rodzinnych i domowych muzeach na Dolnym Slasku, ROBB+MAGGazin,
Dolnoslagski Magazyn Spoteczno-Kulturalny, Rok 3, NR 1-2 (7-8). ISSN 2300 - 7230.

Przykiad dobrej praktyki w Polsce: Slgskie Towarzystwo Genealogiczne we Wroctawiu (Silesian

Genealogy Asocciation in Wroctaw), Stowarzyszenie ‘Mrozowia’ (‘Mrozowia Association)

http://genealodzy.wroclaw.pl/1689/wernisaz-wystawy-stad-jestesmy-mrozow-19-10-2014



http://genealodzy.wroclaw.pl/1689/wernisaz-wystawy-stad-jestesmy-mrozow-19-10-2014

4.A.4 MIEJSCA PRZYJAZNE DLA STARSZYCH OBYWATELI

Wiemy, ze rdzni ludzie czuja sie lepiej w réznych miejscach. Wiemy réwniez, ze mtodsi ludzie
spedzajg czas w innych miejscach niz osoby starsze - wiec jesli chcemy wiaczyé starszych ludzi do
spedzania wiekszej ilosci czasu poza domem, musimy mysle¢ o miejscach w przestrzeni publicznej,
ktdre sg przyjazne dla senioréw, takie jak jako domy wspdlnotowe, instytucje kultury, sklepy, apteki,
rézne instytucje publiczne i inne.

Zidentyfikuj miejsca w swojej spotecznosci, w ktdrych najczesciej przebywajq osoby starsze, i poznaj
specyfike tych miejsc.
The Gold Book of Good Practices (Ztota Ksiega Dobrych Praktyk)

Example of good practice from Poland: Komisja Ekspertéw ds. Oséb Starszych, Rzecznik Praw
Obywatelskich

https://www.rpo.gov.pl/pl/content/z%C5%820ta-ksi%C4%99ga-dobrych-praktyk-na-rzecz-
spo%C5%82ecznego-uczestnictwa-os%C3%B3b-starszych



https://www.rpo.gov.pl/pl/content/z%C5%82ota-ksi%C4%99ga-dobrych-praktyk-na-rzecz-spo%C5%82ecznego-uczestnictwa-os%C3%B3b-starszych
https://www.rpo.gov.pl/pl/content/z%C5%82ota-ksi%C4%99ga-dobrych-praktyk-na-rzecz-spo%C5%82ecznego-uczestnictwa-os%C3%B3b-starszych

4.A.5 ZGROMADZONE INFORMACIE

Jezeli osoby starsze chcy wiedzie¢, jakie ustugi spoteczne i kulturalne, sportowe lub podobne sg
organizowane przez gmine, mogg odszukaé program "Ztoty Wiek", ktéry zapewnia dostep do
obszernej listy tych ustug i dziatan. Przeznaczony jest dla oséb starszych, a ogdlnym jego celem jest
podniesienie standarddw jakosci zycia starszych obywateli.

Czy w twojej spotecznosci jest miejsce/program/instytucja, ktéra posiada informacje na temat ustug i
propozycji aktywnosci dla osob starszych?

Przyktad dobrej praktyki z Portugalii: Programa Idade D’Ouro

https://www.cm-gondomar.pt/



https://www.cm-gondomar.pt/

